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1.1. Contratacdo de Empresa Especializada em servicos continuados de Vigilancia Armada, para atender as
necessidades da Geréncia da ANM no Estado do Amazonas - GER-AM, a serem executados com regime de
dedicagédo exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.1.1. Geréncia Regional do Amazonas - GER-AM:

CUSTO ESTIMADO UNITARIO E GLOBAL ( 12 meses)

Planilha de Custo e Formacao de Precos

Local da Custo Estimado Custo Total
Grupo|ltem Categoria Profissional prestacao CBO |CATSER|Unidade|Quant| (12 meses) por Estimado (12
dos servicos posto meses)
Prestacgao de servicos de
vigilancia armada Noturna -
1 Manaus - AM|5173-30| 23957 posto 2 R$ 183.701,04 R$ 367.402,08
(escala 12x36 - 1 posto - 2
1 vigilantes)
Prestacéo de servigos de
2 | vigilancia armada diurna (escala |Manaus - AM|5173-30] 23647 | posto 1 R$ 150.240,48 R$ 150.240,48
12x36 - 1 posto - 2 vigilantes)

Custo Estimado Total para o Grupo R$ 517.642,56

1.1.2. Valor Total Estimado da Contratacao

1.1.2.1. O valor estimado total da contratacdo para 12 meses é de R$ 517.642,56 ( quinhentos e dezessete mil,
seiscentos e quarenta e dois reais, cinquenta e seis centavos)

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano, contado da assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista sua essencialidade para o bom desenvolvimento das
atividades da Gerencia Regional da ANM, de modo que sua interrupgdo podera comprometer o cumprimento
da misséo institucional da ANM, aumentando os riscos de que os indices de satisfacéo dos cidaddos usuarios sejam
diminuidos, com consequentes prejuizos para a sociedade, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa
considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

1.6. As empresas licitantes deverao adotar o modelo de Planilha de Custo e de Formacédo de Precos proposto pela
Agéncia Nacional de Mineragdo (ANM) (Anexo 06).

1.7 Os servicos serdo contratados conjuntamente, da seguinte forma:

® Grupo 1 (itensl e 2) - (Gnico grupo)
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2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagédo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esté previsto no Plano de Contrata¢8es Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:

PCA 2024

DFD : 137/2024

ID PCA: 29406625000130-0-000001/2024

Cddigo de Contratacao: 323102/000087/2024

ltem: 145

Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA
Vigilancia Armada GER-AM

3. Descricao da solucao
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n® 7.404, de 2010 e da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n°
1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracdo.”

a.l) os residuos soélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas,
dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

b.3) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio
de agua tratada;

b.4) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para redugcdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducgdo de
producao de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;
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b.5) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas préaticas de reducdo de desperdicios e
poluicéo;

c) fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucao de
Servicos;

d) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos;

e) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os
quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cdes chumbo, caddmio, mercario e seus compostos
devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

Subcontratacao
4.2. N&o é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Ser4 exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢Bes descritas nas clausulas do contrato.

4.4 Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de
homologacéao da licitagéo, para sua apresentagdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fiangca bancaria, deverd ser prestada em até 10 dias Uteis apos a
assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relac@o a garantia da contratagéo.
Vistoria

4.7. A avaliagao prévia do local de execucéo dos servigos é facultativa, sendo assegurado ao interessado o direito
de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das
09:00 as 11:30 horas e das 14:30 as 17:00 horas.

4.8. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacéo para
a realizacao da vistoria.

4.9.1. Nesse contexto, uma vez facultada a realizacdo da vistoria prévia, os interessados terédo trés opgbes para
cumprir esse requisito de habilitagdo, conforme 82° e 3° do art. 63, da Lei n°® 14.133, de 2021, a saber:

a) realizar a vistoria e atestar que conhece o local e as condi¢des da realizacao do servigo;
b) atestar que conhece o local e as condi¢des da realizacao do servigo;

c) declarar formalmente, por meio do respectivo responsavel técnico, que possui conhecimento pleno das condi¢cbes
e

4.9.2. Na hipotese “a”, o proprio licitante que atesta conhecer o local e as condi¢gbes apds a realizagéo da vistoria.

4.9.3. Ja na hipotese “b”, o licitante ndo necessariamente realiza a vistoria facultada na licitagdo, mas, da mesma
forma, atesta que conhece o local do servico, além das respectivas condi¢des de execugdo, pressupondo-se que ja
tenha comparecido anteriormente ao local para poder emitir a declaracdo sem incorrer em falsidade ideoldgica. Isso
pode ocorrer sobretudo quando se trata de empresa que ja prestou servicos no mesmo local ou ja realizou vistoria
em outra oportunidade.
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4.9.4. Por fim, na hipbtese “c”, ndo se declara que conhece o local, e sim as condi¢des e peculiaridades da
contratacdo em sua plenitude. Por isso que, em contrapartida, a declaragdo deve ser firmada pelo responsavel
técnico, que podera chegar a esse conhecimento com base nas disposi¢Bes do edital e anexos, somada a sua
experiéncia profissional, que lhe permite emitir a declaracdo sem conhecer o local e sem incorrer em falsidade.

4.10. A néo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacoes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o contratado
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicdes de Execucao

5.1. A execucgao do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execug¢do do objeto: em até 15 (quinze) dias da emissao da ordem de servico;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucdo do trabalho:

5.1.2.1. Os servigos objeto deste Termo deverdo ser prestados pela empresa contratada, por meio de profissionais
qualificados integrantes de seu quadro de empregados, com formacgéo e experiéncia requeridas, além de perfil para
desempenhar as atividades descritas neste Termo e/ou no ETP-Estudo Técnico Preliminar anexo a esse Termo.

5.1.2.2. A requisicao para preenchimento das categorias profissionais sera realizada da seguinte forma:

1. a Contratante emitird Ordem de Servigo com a indicagdo e quantidade de postos da categoria profissional
a ser disponibilizada para realizacdo dos servigos;

2. no prazo de até 48h, a contar da ciéncia da Ordem de Servico, a Contratada devera apresentar curriculo e
documentos de comprovacao da escolaridade e experiéncia do profissional selecionado para ocupar o posto
de trabalho;

3. apreciacao, pela Contratante, do curriculo e dos documentos de comprovacao dos requisitos profissionais;
4. apresentacgao, pela Contratada, no prazo de até 72h, a contar da ciéncia da aprovagdo da Contratante, do
profissional devidamente registrado e uniformizado para a realizagcao dos servicos.

5.1.2.3. A prestacdo dos servicos no posto fixado pela Administracdo, envolve a alocacao, pela contratada, de méao-
de-obra capacitada, a qual incumbird executar os servicos em conformidade com as normas de regéncia de sua
atividade, em especial as seguintes obrigacdes, sem prejuizo de outras necessarias a correta execu¢ao dos servigos:

1. Apresentar-se a seu posto pontualmente, devidamente uniformizado e identificado, com higiene corporal
perfeita e aparéncia adequada,;

2. Aplicar, nas atividades diarias, os principios de relagdes publicas e humanas, atendendo ao publico,
orientando e prestando informacdes;

3. Comunicar imediatamente ao Contratante, bem como ao Supervisor responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacao necessarias;

4. Registrar em livro préprio e comunicar a Administra¢@o toda e qualquer ocorréncia tida como irregular e
gue possa vir a representar risco para a seguranca de pessoas ou do patriménio publico;

5. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, as atividades sob sua responsabilidade, constantes do
escopo dos servicos contratados;

6. Respeitar as normas de seguranca e de prevencao de incéndios emanadas da Administracao;

7. Nao fumar no interior das instalacoes;

8. Manter-se em seu posto, ndo se afastando de seus afazeres a ndo ser nos intervalos regulamentares;

9. Abster-se de atender chamados ou cumprir tarefas ndo autorizadas pela Administracdo ou em proveito de
terceiros;

10. Observar as normas internas da Reparticao e do Servigo Publico Federal,

11. Manter sigilo sobre todas as informacfes de que, no exercicio de suas fungles, vier a tomar
conhecimento, sujeitando-se, em caso de descumprimento, as san¢des nas esferas civil e penal;
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12. Comportar-se com respeito e urbanidade no tratamento com os funcionarios, prestadores de servico e
com toda e qualquer pessoa com que tenha contato no exercicio de suas funcoes;

13. Atender com prontidéo quaisquer determinag¢des da Administracdo enquadrada no escopo dos Sservigos;
14. Zelar pela ordem e boas condi¢Bes do ambiente de trabalho;

15. Zelar pela limpeza e conservagédo do posto de trabalho;

5.1.2.4. A empresa Contratada ficara, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o
Contratante e terceiros, pelos atos e omissdes praticados por seus empregados no desempenho de suas fungdes.

5.1.2.5. Os servigos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros, de idéntica natureza, que
porventura se fagcam necessarios a boa execucdo da tarefa estabelecida pela ANM, obrigando-se a contratada a
executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigacdes.

5.1.2.6. A escolaridade de cada profissional deverd ser comprovada mediante a apresentagdo de diploma ou
certificado emitido por instituicdo de ensino legalmente credenciada pelos 6rgaos competentes.

5.1.2.7. Os requisitos de experiéncia deverdo ser comprovados por meio dos registros na Carteira do Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) e, ainda, por meio de declaragdes ou atestados emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando ter o profissional desempenhado 0s servigos compativeis com 0s quais estara
sendo alocado. Caso o profissional ja seja empregado da licitante vencedora, podera esta emitir a declaracao.
5.1.2.8. Deverdo ser obedecidas 0s seguintes documentos normativos, entre outros:

® CBO - Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - instituida por portaria ministerial n°. 397, de 9 de

outubro de 2002;
® CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho;

® LEI N° 14.967, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024 - Institui o Estatuto da Seguranca Privada e da

Seguranca das Instituicdes Financeiras;

® Portaria da DPF n° 18.045, de 17 de abril de 2023.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servi¢os serdo prestados nos seguintes enderecos:

SIG!-A da CIDADEIUF Endereco N° Bairro CEP
Unidade
GER - AM Manaus/AM Av. André Araujo 2150 Petropolis 69067-375

5.2.1. A alteragdo no local da execugdo dos servigos dentro do municipio contratado, ndo ensejard nenhum tipo de
6nus para a CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA a garantia da prestagdo em nova localidade, caso
necessario.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. O horario de funcionamento do Orgéo (ANM) é de 07h00 as 22h00 de segunda a sexta-feira, respeitando as
seguintes peculiaridades para a prestagao dos servigos de vigilancia a serem contratados:

5.3.2. Em Manaus/AM, teremos:
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5.3.2.1 Posto de vigilante armado durante 24 horas por dia, prestados de segunda a domingo, inclusive feriados,
diuturnamente, composto por:

® |TEM 01: um(2) postos de vigilante armado em turno de (12x36) horas noturno, composto por 4 vigilantes;
® |TEM 02: um(1) posto de vigilante armado em turno de (12x36) horas diurno, composto por 2 vigilantes;

5.3.3. Desde que respeitada a jornada individual de trabalho e com vistas a melhor atender as necessidades dos
servicos, a ANM-AM podera, a seu exclusivo critério, interesse e conveniéncia, requisitar a alteracdo do horario de
rendi¢cdo do posto de servico, obedecidas as disposi¢des da legislagéo trabalhista.

5.3.4. Nao havera necessidade de realizagdo de horas extraordinarias para a execucdo dos servigos, na ocorréncia
da situacdo excepcional de realizacéo de horas extraordinarias, a empresa devera garantir a compensagao através
da administracdo do banco de horas e realizacdo de acordo individual com seus colaboradores para permitir a
utilizagdo de regime de compensacéo de jornada e banco de horas na forma dos §82°, 5° e 6° do art. 59 da CLT, ou
arcar com o pagamento das horas extraordinarias com o acréscimo estabelecido na Constituicdo Federal, sem 6nus
adicional para a CONTRATANTE

5.3.5. A contratada é a responsavel pela assiduidade dos seus empregados, ficando responsavel também pela
substituicdo no caso de falta, devendo, imediatamente, suprir o posto com profissional especializado na forma da
legislagcdo especifica, sem a necessidade de autorizagdo prévia da contratante, de forma a manter a prestacao de
servico continuo.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucao contratual observara as rotinas abaixo:
5.4.1. Vigilante Armado

1. Controlar rigorosamente o acesso do publico as dependéncias da ANM, encaminhando-as previamente a
recepgao;

2. Controlar rigorosamente o acesso dos funciondrios, terceirizados, estagiarios e prestadores de servigos,
exigindo a apresentagdo e porte das devidas identificacdes (crachas); para a devida identificacdo, mantendo
o controle dos locais e horarios de entrada e saida dos mesmos, assim como os que hao de permanecer no
interior das instalacdes fora do horario de expediente;

3. Organizar filas e orientar o trafego de pessoas, impedindo a entrada das que se apresentem de modo
inconveniente, reprimindo 0s maus Usuarios,

4. ndo permitir a ocupacao total ou parcial dos acessos, corredores ou outras areas comuns, em especial as
gue ddo acesso a extintores de incéndio, hidrantes e saidas de emergéncia;

5. Intervir prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes ou desentendimentos nas areas sob
vigilancia, nas filas de espera, no acesso ao Protocolo ou sala de atendimento ao publico, comunicando de
imediato o fato a Contratante;

6. Permitir o ingresso no edificio, fora dos horarios de expediente, somente de pessoas previamente
identificadas e autorizadas, de acordo com as normas de acesso e permanéncia da Autarquia; efetuando o
controle mediante anota¢des no livro de ocorréncia, do qual constara, além da identificacdo pessoal, os
locais e chaves das salas a que teve acesso, o horario de entrada e/ou saida do Orgéo;

7. Controlar e vistoriar a entrada e saida de veiculos oficiais da garagem da Geréncia, identificando o
condutor, exigindo a apresentacédo da devida autorizagdo de uso do veiculo, anotando em formulario préprio
a data, horario, quilometragem de saida e de chegada, bem como possiveis observacdes referente a vistoria
realizada no veiculo, tais como: avarias, danos, arranhdes, mossas, amassados, trincas em vidros, faréis,
lanternas, auséncia do pneu estepe, chave de roda, macaco, triangulo, documentos do veiculo, informados
pelo motorista;

8. Impedir 0 acesso e estacionamento de veiculos particulares no estacionamento da ANM-AM, exceto os
devidamente autorizados

9. Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de
propriedade da Contratante s6 seréo liberados mediante apresentacdo do Formulario de Autorizagédo para
Saida de Materiais, apds serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e nimero do Patrimonio;
10. Manter controle da entrega e devolucéo das chaves dos veiculos oficiais, das diversas salas e setores da
Reparticdo, mediante anota¢@o em formulario especifico;

11. Impedir o estacionamento de veiculos e motos sobre as calgadas e nos locais de acesso as instalacoes;
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12. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imedia¢des da Reparticdo, adotando as medidas
de seguranca conforme orientacdes recebidas da Administracdo, bem como as que entender oportunas
segundo as técnicas especificas de vigilancia;

13. Manter afixado em local visivel, o nimero do telefone da Policia Federal, da Policia Militar, da Delegacia
de Plantao da Policia Civil na regido, do Servico de Atendimento Médico de Urgéncias (SAMU), do Corpo de
Bombeiros, da Defesa Civil,

14. Manter em local de facil acesso os contatos dos responsaveis pela Administragdo e manutencdo do
imével (gestores do 6rgao, fiscal do contrato, supervisor do posto, empresa de vigilancia eletronica), além de
outros de interesse e indicados para o melhor desempenho das atividades;

15. Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagbes
da Administragédo, facilitando, o melhor possivel, a atuacao daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

16. Repassar para o vigilante que estiver assumindo o posto, quando da sua rendi¢do, todas as orientacoes
recebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias observadas nas instalacdes e suas imediacfes; além
de proceder, juntamente com o profissional que esta entrando de servico, a verificagdo completa das chaves
existentes no claviculario e de todos os pontos criticos que necessitam de acompanhamento;

17. Registrar em livro proprio e comunicar @ Administracéo toda e qualquer ocorréncia tida como irregular e
gue possa Vvir a representar risco para a seguranca de pessoas ou do patrimonio publico, acionando, se for o
caso, 6rgdos competentes da seguranga publica;

18. Preencher corretamente todos os formuléarios de controle e livros de ocorréncias, assinando-os e
colocando o nimero da matricula, o nome do posto e apresentando-0s ao término do turno a coordenagéo
administrativa da unidade competente da Contratante, para que tome conhecimento das ocorréncias havidas;
19. Impedir o ingresso de vendedores, ambulantes, pedintes e assemelhados as instalagées, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administracéo;

20. Impedir aglomeracgdes de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela Administracéo
do contratante, no caso de desobediéncia;

21. Impedir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagbes, que implique ou ofereca
risco a seguranca dos servigcos e das instalacdes;

22. N&o permitir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
prestadores de servicos ou de terceiros;

23. Controlar a entrada e saida de bens, materiais e equipamentos, conferindo as quantidades expressas em
pedidos, notas fiscais, termos de responsabilidade, guias de remessa, manifesto, romaneio, etc.;

24. Receber e entregar aos Correios correspondéncias, malotes e encomendas, fora dos horarios de
expediente, conferindo as informacdes expressas em avisos de recebimento, com posterior ciéncia ao
Nucleo de Protocolo, mediante controle proprio;

25. Exigir a abertura de embrulhos ou volumes suspeitos, para conferéncia de seu contetdo, retendo os que
apresentarem qualquer irregularidade;

26. Executar rondas diérias verificando as dependéncias do Orgdo, adotando os cuidados e providéncias
necessarias ao perfeito desempenho das suas fungdes e manutengao da tranquilidade;

27. Abrir e fechar as portas de acesso ao Orgéo, obedecendo o horario de expediente para atendimento ao
publico estabelecido pela Administracao;

28. Ao final do expediente proceder vistoria das instalacdes, desligando equipamentos, lampadas e
aparelhos em geral, fechando portas e janelas porventura abertas, anotando em livro préprio todas as
ocorréncias que encontrar;

29. Verificar sistematicamente se as chaves gerais, fusiveis, tomada, encontram-se em perfeito
funcionamento, adotando medidas tendentes a evitar incéndios;

30. Verificar as condi¢gbes de funcionamento dos equipamentos de protegdo contra incéndio ou quaisquer
outros, relativos a seguranca do prédio, tais como os de vigilancia eletrnica, fazendo constar no livro de
ocorréncias as falhas que identificar;

31. Respeitar as normas de seguranca e de prevencgéo de incéndios emanadas da Administracao;

32. Em caso de sinistro de qualquer natureza, comunicar imediatamente aos Orgdos de Defesa e Seguranca
Pudblica, bem como a Contratante;

33. Em caso de detecgdo de incéndio ou invasdo do imdvel deverdo ser adotadas todas as providéncias,
inclusive, imediatamente, acionar o Corpo de Bombeiros e a Autoridade Policial mais proxima;

34. Operar e controlar o sistema de monitoramento eletrénico, ativando e desativando o mesmo, alertando a
Administracéo no caso de qualquer atividade estranha ou fora da normalidade;

35. Posicionar cavaletes, cones de sinalizagdo, correntes, etc, quando demando, objetivando isolar areas,
reservar espagos, resguardar objetos, obedecendo os horérios estabelecidos pela Administragéo;

36. Acompanhar e revistar, quando necessario, a saida de lixo e entulhos;

5.4.1.1. Qualificacdo da mé&o de obra:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicacdo — Atualizagdo: maio/2023 8 de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 323102

Termo de Referéncia 96/2024

5.4.1.1.1 Para todos os vigilantes que compuserem o posto de servico sera exigida a comprovacao da formacgéo e
experiéncia profissional compativeis com a atividade exercida e consoante as exigéncias legais;

5.4.1.1.2 Para comprovacdo da formacdo a CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE a copia
autenticada do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes e dos Cursos de Reciclagem Obrigatérios, nos

termos da Lei 14.967 de 9 de Setembro de 2024.

Materiais e equipamentos a serem disponibilizados

5.5. Materiais a serem disponibilizados por ano, por posto de servigo:

ITEM OBJETO qtd.por
ano
Livro para registro de ocorréncias 4
Caneta 4
5.6. Equipamentos a serem disponibilizados por ano, incluido todos os postos:
ITEM OBJETO qtd.por
ano

Armamento compativel - Revolver calibre n° 38
Municao compativel com o armamento - Calibre n® 38 ( cx com 50 un)
Cassetete / Tonfa
Lanterna Tatica (policial) de inspegao, orientacéo:
a- com porta lanterna acoplavel a cinto tatico e no colete;

4 b- bateria inclusa e recarregavel; 2
c- Fonte de iluminagdo em LED com poténcia minima de 500 lumens;
d-tamanho maximo 135mm

® Colete a prova de balas (Nivel A-Il)

6 Cinto com coldre e baleiro
Cofre com Segredo:
a- Medidas Externas - Medidas Internas minimas - Altura: 127 Centimetros;

7 Largura: 37 Centimetros; Profundidade: 26 Centimetros; 1
b- Peso minimo 42 Kg;
c- Segredo Mecanico

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.7. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.7.1. Os servicos serdo contratados todos juntos, da seguinte forma:

® Grupo 1 (itens1e 2),

5.7.2. O piso salarial e demais beneficios de cada categoria envolvida na execugdo dos servigos sdo os definidos na
Convencéo Coletiva de Trabalho (CCT), objeto da proposta vencedora e de acordo com a legislagéo.
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5.7.3. Em havendo uma CCT atualizada, apds a assinatura do contrato e em respeito ao principio da anualidade do
reajuste dos prec¢os da contratacao, € direito do contratado a repactuagéo decorrente da variagao dos custos com a
ma&o de obra quando da entrada em vigor da nova Convengéo Coletiva.

5.7.4. Vale transporte, o0s valores apresentados nas Planilhas de Custos e Formag¢do de Precos da ANM néo
vinculam as proponentes a esse valor.

5.7.4.1. A Empresa proponente devera estimar o vale transporte a ser concedido na forma dos normativos vigentes
gue tratam do assunto e, caso 0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento da
demanda de seus funcionarios, a empresa contratada deve arcar com o 6nus decorrente de valores variaveis e
incertos, devendo complementéa-los sem repassa-los para a ANM.

5.7.5. O Seguro de vida, € um direito do vigilante, conforme Portaria PF N° 18.045, de 17 de abril de 2023.
5.7.6.1. O valor do seguro de vida a ser apresentado na proposta podera ocorrer de duas maneiras:

1. encontra formalmente expresso na CCT ou acordo coletivo de trabalho, sera langado no campo
especifico de seguro de vida;

2. nao se encontra formalmente expresso na CCT e nem em acordo coletivo de trabalho, sera
considerado custo indireto da empresa, ou podera ser lancado em campo especifico de seguro de
vida.

5.7.7. As rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacdo ou congéneres
deverdo ser cobertas pelas despesas administrativas (Acérddo TCU n° 2.746/2015 - Plenario).

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢des climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. Um conjunto completo de uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.8.1.1. Vigilante

Quantidade
e qtd.por
ITEM EspecificacGes semestre
Conjunto Inicial ano
subsequente
1 [Calga social em algodéo e poliéster 2 2 4
2 |Camiseta de mangas curtas ou compridas em algodéo e poliéster 2 2 4
3 [Meias (pares) 2 2 4
4 |Calcado tipo coturno (par) 1 0 1
5 |Quepe ou cobertura com distintivo tipo broche ou emblema 1 0 1
6 [Cinto de nylon ou couro 1 0 1
7 |Capade chuva 1 0 1
8 |Cracha de identificacéo 1 0 1
9 |Capa avulsa para colete 1 0 1
B Apito Tipo FOX 40. Apito plastico para uso individual a ser utilizado em q 0 -
condicdes climéaticas secas e/ou molhadas, com alcance de 90 decibéis
11 |[Cordéo de apito (alamar) 1 0 1
12 |Jaqueta microfibra / tectel 1 0 1

5.8.1.2. Devera ser fornecido 01(um) conjunto completo ao empregado no inicio da execug¢do do contrato, devendo
ser fornecido os itens 1, 2 e 3 a cada item a cada 06 (seis) meses, conforme detalhado acima, ou a qualquer época,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam
as condig6es minimas de apresentacao;

5.8.1.3. Nao havera distincéo entre o uniforme utilizado pela vigilante e pelo vigilante.
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5.8.1.4.Quando por exigéncia de futuras atualizagbes da Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria (CCT), a
empresa contratada devera atualizar os itens que comp&em o uniforme no padréo exigido pela Policia Federal.

5.8.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos:

1. novos, de primeiro uso;

2. tecidos composto de algodao e poliéster;

3. tecidos duraveis e que ndo deshotem facilmente;

4. tecidos ndo transparentes;

5. tecidos com baixo percentual de encolhimento;

6. a estampa da logomarca da Empresa devera ser de boa qualidade;

7. sapatos em couro maleavel puro e ndo sintético;

8. tamanhos adequados para cada funcionario e caso seja necessarios ajustes estes correrdo a cargo da
empresa, sem repasse de custo para o empregado.

5.8.3. As cores dos uniformes obedecer&o os utilizados como padréo pela empresa vencedora, ou o especificado
acima;

5.8.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.8.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagédo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacado do contrato

5.9. O Contratado devera realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informag6es, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da
nova empresa que continuara a execucgao dos servicos.

5.10. Obrigacdes e responsabilidades da contratada:
5.10.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacao vigente;

5.10.2. Selecionar e preparar rigorosamente o empregado que ira prestar o servico, encaminhando individuo
portador de certiddo de antecedentes criminais, por se tratar de trabalhador que atua armado, e demais referéncias,
tendo funcgBes profissionais legalmente registradas em sua carteira de trabalho, condizentes com o servico
contratado, empregando, preferencialmente, mao de obra local, conforme legislagdo vigente;

5.10.3. Providenciar para que os vigilantes estejam rigorosamente uniformizados, sendo obrigatério o uso de cracha
de identificagdo pessoal com retrato atualizado;

5.10.4. Alocar, para a prestacdo dos servigos contratados, funcionarios capazes de tomar decisées compativeis com
a sua funcéo;

5.10.5. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade da CONTRATANTE;

5.10.6. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

5.10.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

5.10.8.Instruir os empregados para a prevencao de incéndio, em todos os locais de prestacao de servigos;

5.10.9. Fornecer ao CONTRATANTE, em até 05 (cinco) dias a contar do inicio da vigéncia do contrato, relagdo do
pessoal incumbido de prestar os servi¢cos contratados, por local de trabalho, contendo dados pessoais, fun¢éo, copia
do registro na carteira de trabalho, certiddo de antecedentes criminais atualizando-a sempre que houver mudangas,
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Cépia do documento de identidade, cépia do CPF e atestados médicos emitidos em conformidade com a Lei 6.514
/1977 e a Portaria MTB n° 3.214/1978;

5.10.10. Verificar diariamente a ocorréncia de empregado faltoso e providenciar urgentemente a sua substituigdo, de
forma a evitar a descontinuidade da prestacao dos servi¢os;

5.10.11.Arcar com o 6nus decorrente do uso indevido dos telefones, de danos patrimoniais ou pessoais causados
por seus funcionarios, inclusive em relacéo a terceiros, nas dependéncias do CONTRATANTE;

5.10.12. Manter disciplina no local dos servicos, retirando, no prazo maximo de 06 (seis) horas, apos a notificagdo
do gestor do contrato, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pelo CONTRATANTE,
substituindo-o por outro que atenda os mesmos requisitos exigidos contratualmente, sendo vedado o retorno
daquele as dependéncias da CONTRATANTE, mesmo que para cobertura de licengas, dispensas, suspensdes ou
férias;

5.10.13. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execuc¢do do contrato, conforme exigéncias legais e da convengéo coletiva de trabalho em vigor;

5.10.14. Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

5.10.15. Fornecer armamento adequado aos profissionais de Vigilancia, conforme Lei 14.967/2024 e demais normas
legais de seguranca;

5.10.16. Fornecer munigdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hip6tese alguma o uso de
municgdes recarregadas;

5.10.17.Apresentar ao CONTRATANTE a relacéo de armas e coOpias autenticadas dos respectivos Registro de Arma
e Porte de Arma, que serdo utilizadas pelos vigilantes no posto de servi¢co, em até 05 (cinco) dias a contar do inicio
da vigéncia do contrato;

5.10.18. Inspecionar, por meio de seus supervisores, todos os postos de trabalho no minimo 01 (uma) vez por
semana, em horérios aleatorios, tanto nos dias Uteis como nos fins de semana e feriados, registrando a presenca
em livro proprio fornecido pela CONTRATANTE;

5.10.19. Instruir os vigilantes a usarem a arma somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio do CONTRATANTE, depois de esgotados todos 0os outros meios para a solugdo pacifica
de eventuais problemas;

5.10.20. Manter, na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, estrutura administrativa e operacional que garanta a
ininterrupta execucao dos servigos e o pleno cumprimento de suas obrigacdes, resguardando a Administracao de
problemas advindos da dificuldade de contato com a CONTRATADA, bem como dispéndio de recursos com ligagbes
interurbanas e correspondéncias, quando da necessidade de regularizagdo de pendéncias porventura existentes,
comprovando essa exigéncia ho prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir da vigéncia do contrato.

5.10.21. Providenciar a participagdo de seus supervisores, encarregados e gerentes nas reunides de planejamento,
avaliacao ou resolugdo de problemas especificos com os gestores do contrato, sempre que forem convocados.

5.11. Obrigacdes do contratante

5.11.1.Exercer a fiscalizac@o dos servigos por servidores especialmente designados na forma prevista na legislacao
vigente;

5.11.2.Disponibilizar instala¢des sanitérias;

5.11.3. Destinar local para guarda dos equipamentos, exceto cofre para a guarda de armas e munic¢des, que deve
ser fornecido pela Contatada;

5.11.9. Registrar, em relatorio, as deficiéncias porventura existentes na prestacéo dos servi¢os, encaminhando cépia
do mesmo a CONTRATADA, para a correcéo das irregularidades;

5.11.5. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servi¢o, no todo ou em parte, para
comprovar o registro de fungéo profissional.
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6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sanc0es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugédo do objeto contratado.

6.7.A empresa contratada devera manter preposto a disposicdo da ANM, para responder, em nome da empresa
contratada, pela execucgédo contratual.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto
n°®11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucéo do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, |1);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execugédo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, lll);

6.13. O fiscal técnico do contrato informar& ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocgdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, VII).
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6.16. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo 2 para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigcos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverda monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucédo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servi¢os realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacéo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos por
ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for 0 caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

6.24. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagGes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6-26Afistatizagdo daexecucao dus SETViGoS abranyge, ardd, a5 SEguiTtes Totmas:

6.26. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.27. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrugcéo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.28. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagBes da execucéo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢cdes de habilitagcdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°
11.246, de 2022).
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6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solug¢édo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, V).

6.31. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgdes:

6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servi¢cos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacéo:

6.32.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nhome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

6.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.32.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

6.32.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.32.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.32.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracéo
contratante;

6.32.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
gue conste como tomador a parte contratante;

6.32.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

6.32.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

6.32.1.4. entrega de coépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apos o Ultimo més de prestagdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

6.32.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servi¢o, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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6.32.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

6.32.1.7. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.32.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.32.3. A Administragcdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta)
dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de
servigos contratados.

6.32.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovagédo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

6.32.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em raz&do do cumprimento das obriga¢cGes
previstas neste item.

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagfes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.32.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obriga¢des sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

6.32.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciérias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.32.15. Ndo havendo quitacdo das obrigagBes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigag6es diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucédo dos servigos objeto do contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.
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6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por
quaisquer obrigag8es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de
obra alocada em sua execucdao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere
a Administracéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagcao dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagOes trabalhistas, previdenciarias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacéo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alterag6es e das prorrogagées contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.35. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.36. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢Bes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.37. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao
para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag8es sobre a consecugéo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacéo da execucédo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Anexo 2, desse Termo de Referéncia para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos.
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7.2. Seréa indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
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sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢éo do servigo, ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avalia¢cdo da prestacao

dos servigos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

ITEM

IMR

Manter empregado sem a qualificagcdo e habilitagdo exigida ou Deixar de cumprir as
exigéncias relativas a seguranca do trabalho, dos programas de salude ocupacional e riscos
de acidente.

Permitir a presenca de empregado sem uniforme e/ou cracha, com uniforme sujo, manchado,
mal apresentado ou alocados na mesma funcdo com uniformes despadronizados, ou seja,
com modelo, cor e etc. diferentes.

Deixar de fornecer os materiais, ferramentas, utensilios, equipamentos e EPI em quantidade
e definidos em proposta, ou aprovados pelo Fiscal, indispensaveis na prestacdo dos servicos
e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los.

Atrasar e/ou deixar de fornecer uniformes e EPI's e armamento definidos e indispensaveis na
prestacao dos servicos e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los.

N&o atender as solicitagbes diversas do fiscal de contrato da ANM (prioridade: urgente). OU
Deixar de pagar e recolher no prazo legal salarios, seguros, vales-transportes e refeigéo,
contribuigBes sociais e fiscais, bem como n&o arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucado do Contrato nas datas estipuladas

Destruir ou danificar documentos ou bens patrimoniais por culpa ou dolo de seus
empregados.

Deixar de reparar, corrigir e substituir, as suas expensas, no total ou em partes, 0s servigcos
efetuados em que se verificarem vicios, danos, defeitos ou incorregées resultantes de sua
execugao.

Deixar de substituir, ap6s notificacdo, o empregado que impega, embarace ou dificulte a
Fiscalizacdo da Administragdo ou que apresentar, a critério da Contratante, conduta
inconveniente ou baixa produtividade, ou Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
ou cause danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

Atrasar a apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura os documentos necessarios
estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Contrato.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicacdo — Atualizagdo: maio/2023
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

18 de 29



UASG 323102 Termo de Referéncia 96/2024

Deixar de cumprir a solicitagdo formal da Fiscalizagdo e de apresentar os relatorios
10 indispenséaveis a fiscalizagdo do Contrato ou fornecer informag8es ndo condizentes com a
realidade.

Deixar de manter em servico o efetivo minimo definido em proposta para cada unidade
/endereco, bem como a ocorréncia de faltas dos empregados da Contratada, sem a imediata
11 substituicdo, ou deixar de indicar ou deixar de manter, durante a execucdo do Contrato,
preposto, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia. Nestes casos ocorrerdo,
também, a(s) deducédo(Bes), em fatura, dos atrasos e faltas de empregados.

Deixar de realizar a substituicdo dos equipamentos/materiais ou deixar de observar as

12 e . - -
especificagdes minimas exigidas desses materiais.

13 Deixar de cumprir e se adequar as solicitagdes da fiscalizagdo advindas das pesquisas de
satisfacdo com os usuarios dos servigos.

14 Deixar de manter as autorizagdes especificas para a prestacdo dos servicos de vigilancia,

devidamente vélidas, encaminhando a contratante sempre que houver alteracao/atualizagéo.

Deixar de apresentar o Registro de Certificado de Formacado do Vigilante dos profissionais
15 alocados aos servicos, dentro da validade, e/ou permitir que profissional exerga as atividades
de vigilantes dentro das dependéncias da ANM sem o registro ou estando com ele vencido.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (
Art. 140, 1, a, da Lein®14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicag¢éo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacéo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizar4 o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de
2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizar4 o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da execugéo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
indicadores previstos no ato convocatério, que poderda resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacg@es trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
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7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢éo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagcado técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
gquando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigages,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugado do contrato.

Liquidacao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de

liguidacéo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. 0 prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execug¢édo do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagédo da regularizacédo da situacdo, sem dnus a contratante;
7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,

constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impec¢a a participacdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacédo da
despesa, conforme sec¢édo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice INPC de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 21 de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 323102 Termo de Referéncia 96/2024

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.38. As cessdes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.39. A eficacia da cesséo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo & Administragcdo, esta condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigcdes de
habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragédo do aditamento de cessao de crédito e a realizagao dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excec¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum apliciveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere o0 Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.44. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragéo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até 0 momento da regulariza¢do, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e
FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisédo
contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:
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7.48.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.48.2 Férias e um tergo constitucional de férias;

7.48.3 Multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.48.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacéo e instituicdo financeira.
Eventual alteragdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizacao do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacbes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia
das obrigag6es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagéo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacgédo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentacao, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quita¢édo das obrigacdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos
contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO por :

® Grupo 1 (itensl e 2))
8.2. O regime de execuc¢éo do contrato serd EMPREITADA POR PRECO GLOBAL para o Grupo 1 (Gnico grupo)
8.3. Para fins de habilitacdo, deveré o licitante comprovar 0os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica
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8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha validade para
fins de identificagcdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Ato de autorizacdo de funcionamento como empresa especializada em prestar servicos de vigilancia e
seguranga, concedida pelo Ministério da Justica e Seguranca Publica — MJSP, por intermédio de seu Departamento
de Policia Federal — DPF, acompanhada da respectiva Revisdo da Autorizacdo de Funcionamento, quando for o
caso, com validade na data da apresentacdo das propostas, conforme estabelece a Lei n°® 14.967, de 09 de
setembro de 2024 e a Portaria DPF N° 18.045 DE 17/04/2023 e suas alteracdes;

8.11.1. Para efeitos da comprovacdo de Autorizacdo de Funcionamento, ndo serdo aceitos protocolos ou
expedientes protocolados no Departamento de Policia Federal em substituicdo a autorizagdo expedida por aquele
Departamento.

8.11.2. Deveréa ser apresentada declaracdo de regularidade de situacdo e cadastramento em nome da licitante,
emitida pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado onde serdo prestados os servicos, em plena validade,
conforme estabelece o art. 38 do Decreto n°® 89.056, de 24 de novembro de 1983.

8.11.3. As empresas especializadas que operem nos Estados, Territérios e Distrito Federal deverao apresentar:

a) Autorizacdo de funcionamento concedida pela Policia Federal em conformidade com a Lei n° 14.967, de
09 de setembro de 2024;

b) Renovagédo de autorizagdo de funcionamento em conformidade com a Lei n° 14.967, de 09 de setembro
de 2024,

¢) Comunicacado a Secretaria de Seguranga Publica do respectivo Estado, Territorio ou Distrito Federal.

d) Autorizacdo da Policia Federal para porte do armamento especificado neste edital no objetivo da
prestacao dos servigcos de seguranca PATRIMONIAL.

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;
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8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
Cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicao mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢cdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5° inciso Il, alinea “c”, da Instrucéo
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso I1);

8.23. balanco patrimonial, demonstrac@o de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.23.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.24. Declaracgéo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Anexo 3 deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracao Publica e/ou
com a iniciativa privada vigentes na data apresentacéo da proposta néo é superior ao patrimdnio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:

8.24.1. a declaragéo deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Gltimo exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracao e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.
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8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo
e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econ6micos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.27. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo;

8.27.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

8.27.2. Caso a empresa licitante ndo realize a Vistoria Prévia nos locais de execucdo dos servicos, devera
atestar ou declarar que conhece o local e as condi¢des da realizagdo do servico, na forma exigida no item
4.9.1. deste Termo de Referéncia.

8.28. O licitante devera apresentar Declaragdo de concordancia com o Instrumento de Medicdo de Resultados
(IMR), na forma do modelo contido no anexo VII do Termo de Referéncia.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.29. Comprovacéo de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.30. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.30.1. Devera haver a comprovacédo da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestagdo dos servigos,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos
serem ininterruptos;

8.30.2. Comprovacgdo que ja executou contrato(s) em numero de postos equivalentes ao descrito na
definicdo do objeto deste Termo de Referéncia (item 1.) e no tempo de experiéncia minima exigido no
subitem imediatamente anterior (8.30.1).

8.31. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovagado de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por for¢a da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.32. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.33. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.34. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econ6mica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;
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8.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducéo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.36. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual
tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

8.37. Como condi¢do de habilitagdo prevista no inc. IV, do art. 63, da Lei n. 14.133/2021, o licitante devera
apresentar declaracdo que cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social.

8.37.1. A veracidade da declaracéo de que trata o item anterior serd verificada por meio de consulta realizada no
sistema do Ministério do Trabalho e Emprego, mediante a emissédo da Certiddo de Regularidade na Contratacéo de
Pessoas com Deficiéncia e Reabilitados da Previdéncia Social.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 517.642,56
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo para 1 (um) ano é de R$ 517.642,56 ( quinhentos e dezessete mil,
seiscentos e quarenta e dois reais, cinquenta e seis centavos), conforme custos unitarios apostos nas tabelas
do item 1.1 deste Termo de Referéncia.
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10. Adequacdo orcamentaria

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Termo de Referéncia 96/2024

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacéo:

I) Gestao/Unidade: 32396/323102

Il) Programa de Trabalho e Elemento de Despesa:

Grupo

Elemento de

Plano Or¢gamentario

PTRES

R$( mensal)

R$ (anual)

Despesa
33903703 - o
1 VIGILANCIA 2000(; ;Srr:‘i'(;‘;?;agao 216474 - ADM|R$ 43.136,88| R$ 517.642,56
OSTENSIVA

Valor Total Anual

R$ 517.642,56

10.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacéo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Anexos do TR

Também integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

1. Anexo 01 :
2. Anexo 02 :
3. Anexo 03:
4. Anexo 04:
5. Anexo 05:
6. Anexo 06:

Estudo Técnico Preliminar - ETP (SEI n°® 14367698 )
Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR (SEI n° 14371202 )
Modelo - Rela¢@o de Compromissos assumidos (SEI n° 14372022 )
Modelo - Declaracdo de ME/EPP (SEI n°® 14372097)
PCFP - Planilha de Custos e Formagéo de Precos - (SEI n° 14368148)

Modelo - PCFP - Planilha de Custos e Formacao de Precos - (SEI n® 14372178 );

7. Anexo 07: Modelo - Declaragédo de Concordancia com o Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR (SEI
n° 14372238)

12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

JOSE MADURO TOLEDO JUNIOR

Integrante Requisitante
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1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/09/2024 as 16:18:17.

JOSE IAGO PEREIRA DOS SANTOS

Integrante Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 24/09/2024 as 16:18:46.
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